ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Boletim Geral da Secretaria de Defesa Social

Ano X - Recife, terga-feira, 13 de junho de 2023 - N° 109

SECRETARIA: Carla Patricia Cintra Barros da Cunha

Ano C « N° 106 Poder Legislativo Recife, terca-feira, 13 de junho de 2023

LEI N° 18.167, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Assegura atendimento prioritario a criangas e adolescentes acompanhados de Conselheiros Tutelares, no ambito
do Estado de Pernambuco.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que tendo em vista o disposto nos 88 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Fica assegurado atendimento prioritdrio a criancas e adolescentes, encaminhados pelo Conselho Tutelar ou
acompanhados de pelo menos um Conselheiro Tutelar, no exercicio de suas fun¢des, em toda rede publica de saude, nos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, nos Centros de Referéncia Especializados em Assisténcia Social -
CREAS, na Policia Civil e Policia Militar, e nos demais 6rgdos da Administracéo Publica direta, autarquica e fundacional do
Estado de Pernambuco.
§ 1° O atendimento prioritario de que trata o caput deste artigo deve ser digno, resguardada a protecdo a imagem e a
identidade da crianca e do adolescente.
§ 2° O encaminhamento de que trata o caput deste artigo deve ser assinado por pelo menos 3 (trés) conselheiros e conter
as razdes que justifiquem o atendimento prioritario a crian¢a ou ao adolescente.
§ 3° O atendimento prioritario em hospitais, clinicas, postos de salde e estabelecimentos congéneres devera levar em
consideracdo os demais pacientes com o mesmo grau de risco.
§ 4° As criangas e adolescentes vitimas de violéncia deverdo aguardar o atendimento em local reservado.
Art. 2° Os estabelecimentos a que se refere o art. 1° desta Lei ficam obrigados a fixar cartaz informativo indicando sobre o
direito ao atendimento prioritario.
§ 1° O cartaz de que trata o caput deste artigo deve ser fixado em local de facil visualizacdo, com as dimensdes 297x420mm
(folha A3), informando sobre a prioridade no atendimento, constando ainda o telefone e demais meios de contato dos
Conselhos Tutelares de Pernambuco.
§ 2° A critério dos estabelecimentos, o cartaz pode ser substituido por tecnologias, midias digitais ou audiveis, desde que
assegurado, nos dispositivos utilizados para consulta, exibicdo ou audicdo o mesmo teor do informativo.
Art. 3° O descumprimento dos dispositivos desta Lei por parte de servidores publicos, ensejara a responsabilizagao
administrativa em conformidade com a legislacéo aplicavel.
Art. 4° A fiscalizagdo do disposto nesta Lei sera realizada pelos entes publicos nos respectivos ambitos de atribui¢des, os
quais serdo responsaveis pela aplicacdo das sancdes decorrentes de infracdes as normas nela contidas, mediante
procedimento administrativo, assegurada a ampla defesa.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palécio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO DEPUTADO JOAO PAULO COSTA — PC DO B

LEI N°© 18.168, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Obriga as concessionarias de servi¢o publico de abastecimento de agua potavel a divulgarem informacdes sobre a
guantidade de Nitrato presente na agua potavel, no ambito do Estado de Pernambuco.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que tendo em vista o disposto nos §8 6° e 8° do art. 23, da Constituigdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° As concessionarias dos servigcos publicos de abastecimento de agua potavel ficam obrigadas a divulgar a quantidade
de Nitrato presente na agua potavel disponibilizada aos consumidores, no ambito do Estado de Pernambuco.

Paragrafo Unico. A divulgacao da quantidade de Nitrato presente na agua potavel devera ocorrer mensalmente pela internet,
no site da concessionaria do servi¢o publico de abastecimento de agua potavel.
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Art. 2° O descumprimento ao disposto nesta Lei sujeitara a concessionaria as seguintes penalidades, sem prejuizo de outras
previstas na legislagéo vigente:
| - adverténcia, quando da primeira autuacéo de infragdo; ou
Il - multa, a ser fixada entre R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), considerados o porte do
empreendimento e as circunstancias da infracéo, a partir da primeira reincidéncia.
§ 1° Em caso de reincidéncia, o valor da penalidade de multa ser& aplicado em dobro.
§ 2° A multa prevista no inciso Il sera atualizada anualmente pela variagéo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acumulada no exercicio anterior, sendo que, no
caso de extingcdo deste indice, sera adotado outro indice criado por legislagdo federal e que reflita a perda do poder
aquisitivo da moeda.
Art. 3° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacao.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor apos 180 (cento e oitenta) dias de sua publicagao.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO DEPUTADO JOAO PAULO COSTA - PC DO B

LEI N°© 18.169, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Autoriza a doagao de aparelhos eletrénicos apreendidos em decorréncia de ilicito penal ou fiscal a instituicGes e
alunos darede publica de ensino.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos 88 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Estado de Pernambuco autorizado a doar aparelhos celulares, tablets e notebooks apreendidos em
decorréncia da pratica de ilicito penal ou fiscal para instituicdes e alunos da rede publica de ensino, nos casos em que:
| - a propriedade do aparelho eletrénico ndo puder ser determinada; ou,
Il - ndo houver manifestacédo de interesse pelo proprietario ou responsavel, transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias apos a
sua comunicagéo formal.
§ 1° Sem prejuizo do prazo estabelecido no inciso Il, o aparelho celular, tablet ou notebook somente podera ser doado se
permanecer apreendido por mais de 60 (sessenta) dias sem ser reclamado pelo respectivo proprietario ou responséavel.
§ 2° A comunicacgdo de que trata inciso Il devera conter a informagéo de que os aparelhos eletrénicos apreendidos poderéo
ser doados, caso ndo ocorra a manifestagcdo de interesse pelo proprietario ou responsavel.
§ 3° Os aparelhos eletrbnicos de que trata o caput deverdo estar em regular funcionamento e obedecer as seguintes
especificacdes:
| - ndo poderao ter qualquer informacéo ou dado do antigo proprietario ou responséavel, em conformidade com o que dispde
a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018;
Il - cada aparelho devera conter um carregador e uma bateria apropriados ao uso;
Ill - nos casos em que houver necessidade de licencas de softwares essenciais ao seu funcionamento, essas devem ser
originais;
IV - os notebooks devem ter capacidade de conexdo com a internet por, pelo menos, wi-fi;
V - os telefones celulares do tipo smartphone e tablets devem ter capacidade de conexdo com a internet tanto por wi-fi
quanto por 3G (ou velocidade mais recente que venha a substitui-lo); e
VI - os aparelhos devem estar em conformidade com as certificacbes normativas mais recentes em vigor, expedidas pelo
INMETRO, ANATEL E ABNT.
§ 4° A comprovacdo da propriedade, para os fins do disposto neste artigo, sera analisada por meio de nota fiscal.
Art. 2° Os dispositivos eletrénicos doados as instituicdes e aos estudantes que integram a rede publica de ensino devem ser
utilizados no desenvolvimento de atividades escolares de ensino e pesquisa, inclusive na modalidade de ensino a distancia.
Art. 3° Poderdo se candidatar a condi¢cdo de donatario, para os fins do disposto nesta Lei, os alunos matriculados em
escolas da rede publica de ensino estadual que se enquadrem em, pelo menos, uma das seguintes situagdes:
| - ter renda familiar mensal igual ou inferior a 1 (um) salario minimo;
Il - ser beneficiario do Programa Bolsa Familia; ou,
Ill - ser beneficiario do Programa Chapéu de Palha da zona canavieira ou do Programa Chapéu de Palha — Fruticultura
Irrigada, instituidos, respectivamente, pelas Leis n° 13.244, de 11 de junho de 2007 e n°® 13.766, de 7 de maio de 2009.
Paragrafo Unico. A critério da unidade escolar, a destinagdo dos aparelhos eletrdnicos observara, sempre que possivel, o
bom comportamento, a frequéncia e o rendimento do aluno.
Art. 4° O processo de doacdo de que trata esta Lei obedecera a ordem de inscricdo das instituicGes de ensino e dos
estudantes candidatos, devendo contemplar equitativamente todas as regides de desenvolvimento do Estado de
Pernambuco.
Art. 5° Caberd ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos os aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacéo.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palécio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.

ALVARO PORTO

Presidente
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O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DOS DEPUTADOS JOAO PAULO COSTA (PC DO B) E
DELEGADA GLEIDE
ANGELO (PSB)

LEI'N® 18.172, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Altera a Lei n°® 16.956, de 3 de julho de 2020, que obriga a disponibilizagdo no sitio eletrénico da Secretaria de Saude
do Estado de Pernambuco de material informativo e/ou educativo, com o objetivo de informar e orientar os
cuidadores, familiares sobre a Doenca de Alzheimer, originado de projeto de lei de autoria da Deputada Alessandra
Vieira, a fim de ampliar o conjunto de materiais disponibilizados.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos §8 6° e 8° do art. 23, da Constitui¢cdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° A Ementa da Lei n® 16.956, de 3 de julho de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Obriga a disponibilizagéo, em sitio eletronico oficial, dos materiais informativos e/ou educativos que indica.” (NR)
Art. 2° A Lei n° 16.956, de 3 de julho de 2020, passa a vigorar com as seguintes modifica¢des:
“Art. 1° A Secretaria Estadual de Saude disponibilizara a sociedade através de sitio eletrOnico pertinente, material
informativo e/ou educativo, do tipo folheto, cartilha ou guia sobre: (NR)
| - doenca de Alzheimer, com o objetivo de orientar os cuidadores e familiares sobre esse transtorno
neurodegenerativo progressivo; e (AC)
Il - microcefalia. (AC)
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palécio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.

ALVARO PORTO

Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO DEPUTADO JOAO PAULO COSTA - PC DO B

LEI'N° 18.173, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Institui, no ambito do Estado de Pernambuco, a Politica Estadual de Reeducacdo Reflexiva dos Autores de
Violéncia Doméstica e Familiar e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que tendo em vista o disposto nos §8 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Estado de Pernambuco, a Politica Estadual de Reeducacédo Reflexiva dos Autores de
Violéncia Doméstica e Familiar com objetivo de estabelecer grupos reflexivos ou de reeducagdo, que visem a
conscientizacdo dos autores de violéncia, a prevencdo, o combate e a reducdo dos casos de reincidéncia de violéncia
doméstica contra as mulheres.

8§ 1° A execucgédo da politica de que trata o caput deve observar a Lei n® 17.912, de 18 de agosto de 2022 e as demais
politicas publicas conexas.

§ 2° Para efeitos desta Lei, considera-se autor de violéncia doméstica e familiar aquele que praticar alguma das condutas
descritas no art. 7° da Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha.

Art. 2° Sao principios e diretrizes da Politica Estadual de Reeducacdo Reflexiva dos Autores de Violéncia Doméstica e
Familiar:

| - a conscientizacdo e responsabilizagdo dos autores de violéncia doméstica e familiar, por meio da instituicdo de grupos
reflexivos;

Il - os grupos instituidos devem possuir carater reflexivo, bem como ser coordenados por equipes multidisciplinares,
preferencialmente com a presencga de profissionais do servigo social, da psicologia e do direito;

11l - a autonomia técnica das equipes multidisciplinares em relacdo a escolha da fundamentacao tedrica, das dindmicas de
grupo utilizadas e da ordenacgéo e selecdo dos temas a serem abordados;

IV - avaliac@o e monitoramento permanentes dos servigos prestados;

V - a formacg&o continuada das equipes multidisciplinares envolvidas no acompanhamento dos grupos; e

VI - a utilizagdo preferencial da estrutura e dos servidores da rede publica de satde.

Art. 3° Entre as acdes compreendidas pela Politica Estadual de Reeducacéo Reflexiva dos Autores de Violéncia Doméstica
e Familiar se incluem:

| - trabalho psicossocial de reflex&o e reeducacéo;

Il - promocao de atividades educativas e pedagoégicas de carater participativo;

Il - realizacdo de palestras expositivas ministradas por convidados com notério conhecimento sobre os temas abordados;

IV - fornecimento de informagdes permanentes sobre o acompanhamento dos autores de violéncia doméstica ao juizo
competente; e

V - encaminhamento dos autores para atendimento psicologico e servigos de sadde mental e assisténcia social, quando
necessario.

Art. 4° Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva implantagao.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DA DEPUTADA SOCORRO PIMENTEL - UNIAO

LEI N° 18.174, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Institui a Politica de Prevencédo e Atuacdo Frente ao Assédio Moral e Sexual nas Instituices de Ensino do Estado
de Pernambuco e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos 88 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta
e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituida a Politica de Prevencao e Atuacdo Frente ao Assédio Moral e Sexual nas Instituicdes de Ensino do
Estado de Pernambuco.
8 1° Para os fins desta Lei, consideram-se:
| - assédio moral: toda e qualquer conduta reiterada praticada por alguém de nivel hierarquico superior que atinja a moral, a
honra ou a dignidade de alguém em nivel hierarquico inferior, causando-lhe indevido constrangimento psicoldgico, tanto no
ambito das relagdes de trabalho, quanto das relacdes de ensino; e
Il - assédio sexual: aquele tipificado no art. 216-A do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), tanto
no ambito das relag6es de trabalho, quanto das relagdes de ensino.
§ 2° A Politica instituida por esta Lei ser4 executada segundo o principio da prioridade absoluta da crianca e do adolescente
e de forma articulada com a Lei n® 13.995, de 22 de dezembro de 2009.
Art. 2° De acordo com a Politica instituida por esta Lei, poderdo ser efetuadas a¢cdes com a comunidade escolar, sobre o
tema envolvendo assédio moral e sexual, especialmente fomentando iniciativas que contemplem:
| - arealizag@o de campanhas de conscientizagdo sobre o tema do assédio moral e sexual nas escolas técnicas e estaduais;
Il - formacéo e qualificagdo permanente de gestores, corpo docente, corpo técnico-administrativo e de toda comunidade
escolar sobre o tema de assédio moral e sexual no ambiente escolar; e
Il - fornecimento e distribuicdo de material informativo sobre o tema.
Art. 3° As escolas publicas e privadas da educacdo basica do Estado de Pernambuco deverdo instituir medidas de
prevencgdo e combate ao assédio moral e sexual, incluindo:
| - proibicéo a préatica de assédio moral e sexual no dmbito do estabelecimento de ensino;
Il - disseminacgédo de boas praticas para prevengdo do assédio no ambiente escolar;
Il - informacdes sobre as legislacdes relativas ao assédio moral e sexual;
IV - disponibilizagdo de canais de denincia acessiveis aos discentes, docentes e demais colaboradores; a ser amplamente
divulgado & comunidade escolar, de modo a garantir que estejam cientes de sua existéncia e atribui¢des; e
V - informacado e encaminhamento para tratamento dos efeitos da violéncia moral ou sexual, por meio de estabelecimentos
vinculados ao Sistema Unico de Saude.
Art. 4° Os estabelecimentos de que trata o art. 3°, deverdo informar anualmente, a Secretarias de Educacgéo e Esportes e a
Comissao de Educagdo e Cultura da Assembleia Legislativa, relatérios das ocorréncias de assédio moral e sexual, nos
termos do regulamento.
Art. 5° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacéo.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor 180 (cento e oitenta) dias da data de sua publicag&o.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugédo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.

ALVARO PORTO

Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DA DEPUTADA DELEGADA GLEIDE ANGELO - PSB

LEI'N° 18.177, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Altera a Lei n° 13.043, de 15 de junho de 2006, que dispde sobre a acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, nos estabelecimentos de ensino publicos e privados no Estado de Pernambuco,
originada de projeto de lei autoria do Deputado Augusto Coutinho, a fim de atualiza-la a terminologia adotada pela
Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que tendo em vista o disposto nos 8§88 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 3° da Lei n°® 13.043, de 15 de junho de 2006, passa a vigorar com as seguintes alteracfes:

Y T T

Il - coloca a disposicdo de professores, alunos, servidores e empregados que sejam pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, ajuda técnica que permita o acesso as atividades escolares e administrativas em

igualdade de condi¢g6es com as demais pessoas; (NR)

BGSDS 109 DE 13JUN2023 — MENEZES/GGGP/SDS - Péglna4



Ill - seu regulamento interno contém normas sobre o tratamento a ser dispensado a professores, alunos, servidores e
empregados que sejam pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, com a finalidade de coibir e reprimir qualquer
tipo de discriminagdo, bem como as respectivas sangdes pelo descumprimento dessas normas.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DA DEPUTADA DELEGADA GLEIDE ANGELO - PSB

LEI N°© 18.184, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Altera Lei n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011, que institui regras para a realizagdo dos concursos publicos
destinados a selecionar candidatos ao ingresso nos cargos e empregos publicos da Administragdo Direta,
Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do Estado de Pernambuco, originada
de projeto de lei do Deputado Ricardo Costa; e revoga a Lei n° 10.553, de 8 de janeiro de 1991, que dispde sobre a
reserva de cargos e empregos publicos civis para as pessoas portadoras de deficiéncia e da outras providéncias, a
fim de atualizar a sua redac&o para a terminologia adotada pela Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos §8 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° O art. 22 da Lei n°® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, passa a vigorar acrescido do § 4°, com a seguinte redacao:
B3 USSP PRT TR
§ 4° As vagas reservadas e ndo preenchidas por pessoa com deficiéncia, voltardo a integrar o universo a ser ocupado pelos
demais concorrentes do concurso publico.” (AC)
Art. 2° Revoga a Lei n® 10.553, de 8 de janeiro de 1991.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DA DEPUTADA DELEGADA GLEIDE ANGELO - PSB

LEI N° 18.186, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Dispde sobre a manutencéo e disponibilizagdo de banco de dados contendo histérico de informagdes a respeito de
veiculos licenciados no Estado de Pernambuco.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que tendo em vista o disposto nos 8§ 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O histérico de informag6es de veiculos licenciados no Estado de Pernambuco, disponibilizado pelo érgdo estadual de
transito de forma gratuita para consultas publicas, em seu sitio eletrdnico na rede mundial de computadores, conterd os
seguintes dados:

| - registro de furto ou roubo;

Il - registro de sinistro, como acidente e incéndio, quando comunicado por autoridade administrativa ou judicial, indicando,
guando possivel, o detalhamento do dano causado;

Il - adulteracéo e clonagem;

IV - bloqueio por decisdo administrativa ou judicial, com a indicagdo do tipo de vedagédo, como proibi¢cdo de alienagdo ou
circulacéo, entre outras; e

V - outras informacdes relevantes.

Paragrafo Unico. O 6rgdo estadual de transito ndo respondera pela auséncia ou inveracidade total ou parcial das
informagdes repassadas por terceiros, mormente por outros 6rgdos ou autoridades publicas.

Art. 2° As informacgBes de que trata o art. 1° deverao:

| - quando possivel, conter fotografias do estado do automével no momento da ocorréncia ou da inspeg¢édo veicular exigida
pelo 6rgao estadual de transito para realizagédo de procedimentos administrativos;

Il - ser apresentadas de forma clara e objetiva, contendo campos individualizados com os dizeres “nada consta” em caso de
auséncia de ocorréncias;

Ill - ser apresentadas de forma permanente, salvo em caso de revisdo da informacéo, apds procedimento regulamentado
por ato normativo interno do 6rgéo estadual de transito;

IV - conter o histérico do veiculo, a partir da compilagdo de todas as ocorréncias ja registradas, com as respectivas datas,
ainda que no momento da consulta a restricdo tenha sido baixada ou solucionada; e

V - ser disponibilizadas pelo érgdo estadual de transito mediante consulta realizada com o nimero do RENAVAM ou da
placa do veiculo.

Paragrafo unico. Na hip6tese do inciso IV do caput, devera constar a informagdo de que a restricdo ja foi baixada ou
solucionada.
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Art. 3° Com a finalidade de dar aplicacdo a presente Lei, o 6rgdo estadual de transito responsavel pela manutengdo do
histérico de informag@es de veiculos licenciados no Estado de Pernambuco, fica autorizado a:
| - celebrar convénios com érgdos administrativos e judiciais, para estabelecer fluxo automatico de troca de informagfes
sobre os veiculos registrados; e
II - requisitar informagdes de 6rgdos da Administracéo Estadual, sobre os veiculos registrados.
Art. 4° O descumprimento do disposto nesta Lei pelos agentes ou estabelecimentos publicos ensejara a sua
responsabilizacdo administrativa ou de seus dirigentes, em conformidade com a legislagéo aplicavel.
Art. 5° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos os aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacéo.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor apos 60 (sessenta) dias de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DA DEPUTADA DELEGADA GLEIDE ANGELO - PSB

LEI N°© 18.196, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendério Oficial de Eventos e Datas Comemorativas
do Estado de Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas
Estaduais, originada de projeto de lei de autoria do Deputado Diogo Moraes, a fim de instituir a Semana Estadual de
Valorizagdo Profissional e Qualidade de Vida do Bombeiro Militar, Policial Civil, Militar e Penal Estadual.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos 88 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° A Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, passa a vigorar com 0s seguintes acréscimos:
“Art. 342-A. Terceira semana do més de outubro: Semana Estadual de Valorizagdo Profissional e Qualidade de Vida do
Bombeiro Militar, Policial Civil, Militar e Penal Estadual. (AC)
Paragrafo Unico. A semana estadual que trata o caput tem como objetivo promover o reconhecimento e valorizagdo do
trabalho, dignidade e qualidade de vida, seguranca e promocéo da integridade fisica e psiquica do bombeiro militar, policial
civil, militar e penal estadual.” (AC)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palécio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO DEPUTADO ERIBERTO FILHO — PSB

LEI N° 18.197, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Impde a afixagdo de cartaz informativo nas Delegacias de Policia do Estado de Pernambuco, alertando sobre o
direito da mulher, crianga, adolescente, idoso, enfermo e pessoa com deficiéncia de solicitar medidas protetivas de
urgéncia.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos §8 6° e 8° do art. 23, da Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° As Delegacias de Policia do Estado de Pernambuco deverdo afixar cartaz informativo alertando sobre o direito da
mulher, crianga, adolescente, idoso e pessoas com deficiéncia de solicitar medidas protetivas de urgéncia.
Art. 2° O cartaz devera ser afixado em local de facil visualizagcdo, medindo 297 x 420 mm (Folha A3), preferencialmente,
com caracteres em negrito, contendo a seguinte informacéao:
“As medidas protetivas de urgéncia podem ser solicitadas por mulher (Lei Federal n° 11.340, 7 de agosto de 2006 - Lei
Maria da Penha), crianca e adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente), idoso (Lei Federal n° 10.741, 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso) e pessoa com deficiéncia (Lei
Federal n°® 13.146, 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) vitimas de violéncia doméstica e familiar em
situacdes de risco as suas integridades fisica, mental e direitos patrimoniais”.
Art. 3° O descumprimento dos dispositivos desta Lei ensejara a responsabilizagdo administrativa de seus dirigentes, em
conformidade com a legislacéo aplicavel.
Art. 4° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacao.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO DEPUTADO ERIBERTO FILHO — PSB
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LEI N° 18.198, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Altera a Lei n° 13.899, de 27 de outubro de 2009, que dispde sobre a obrigatoriedade da divulgacao de informagdes
sobre o0 uso de drogas nos eventos que especifica e da outras providéncias, originada de projeto de lei de autoria
do Deputado Pastor Cleiton Collins, a fim de determinar, também, a divulga¢éo de informag8es sobre abuso sexual
e violéncia contra a mulher.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos §§ 6° e 8° do art. 23, da Constitui¢do do Estado, o Poder Legislativo decreta e
eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° A Lei n° 13.899, de 27 de outubro de 2009, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“Ementa: Dispbe sobre a obrigatoriedade da divulgagdo de informacdes sobre o uso de drogas, bem como sobre abuso
sexual e violéncia contra a mulher, nos eventos que especifica e da outras providéncias. (NR)
Art. 1° Os produtores ficam obrigados a inserir mensagens preventivas e educativas sobre uso de drogas, bem como sobre
abuso sexual e violéncia contra a mulher, nos eventos artisticos, culturais e esportivos realizados no ambito do Estado de
Pernambuco. (NR)
§ 1° Nos eventos voltados ao publico infanto-juvenil, as mensagens de que trata o caput deverdo ser impressas nos
ingressos e divulgadas por meio de cartazes, faixas ou painéis afixados no respectivo local. (NR)
§ 2° As mensagens de que trata o caput, quando veiculadas por meio de filme publicitario, deverado ter duragdo minima de 1
(um) minuto. (NR)
8§ 3° As mensagens de que trata o caput, quando tratarem do uso de drogas e forem veiculadas por meio de filme
publicitario, deverdo abordar os seguintes temas: (AC)
| - consequéncias do uso de drogas licitas e ilicitas; (AC)
Il - uso indevido de medicamentos; (AC)
Il - drogas e sua relacao proxima com a violéncia, prostituicdo e acidentes; (AC)
IV - os dependentes de drogas e as chances de sua recuperacgéo; e (AC)
V - a participac¢éo da familia e da comunidade. (AC)
§ 4° As mensagens de que trata o caput, quando abordarem o abuso sexual e a violéncia contra a mulher e forem
veiculadas por filme publicitario, devem conter instru¢8es para que as vitimas busquem guardar elementos que permitam a
identificacdo do agressor. (AC)
Art. 2° Nas mensagens de que trata o art. 1° deverdo ser divulgados os numeros telefénicos do Disque-Denuncia de
Pernambuco e do Programa Vida Nova, no caso de uso de drogas, e da Central de Atendimento a Mulher em Situacéo de
Violéncia (Ligue 180), no caso de abuso sexual e violéncia contra as mulheres.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor apés 60 (sessenta) dias de sua publicagéo.
Palécio Joaquim Nabuco, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 201° da
Independéncia do Brasil.
ALVARO PORTO
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DA DEPUTADA DELEGADA GLEIDE ANGELO - PSB

PRIMEIRA PARTE
TranscricOes de Interesse da Secretaria de Defesa Social

1 - TRANSCRICOES DO DIARIO OFICIAL N° 109 DE 13/06/2023

1.1 - Governo do Estado:

LEI N° 18.202, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
Institui o Estatuto da Igualdade Racial do Estado de Pernambuco e da outras providéncias.
A GOVERNADORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA FINALIDADE, DEFINICOES E DIRETRIZES

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial do Estado de Pernambuco, destinado a garantir a populacéo negra a
efetivagdo da igualdade de oportunidades, defesa de direitos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminagdo e
demais formas de intolerancia racial.
Art. 2° Para os fins deste Estatuto adotam-se as seguintes defini¢cdes:
| - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raca usado
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicdo analoga;
Il - politicas publicas: as acdes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no cumprimento de suas atribuicbes
institucionais;
Il - acdes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para a correcéo das
desigualdades raciais e para a promoc¢éo da igualdade de oportunidades;
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IV - racismo: ideologia baseada em teorias e crengas que estabelecem hierarquias entre racas e etnias e que historicamente
tem resultado em desvantagens sociais, econdmicas, politicas, religiosas e culturais para pessoas e grupos étnicos raciais
especificos por meio da discriminacéo, do preconceito e da intolerancia;

V - racismo institucional: a¢cdes ou omissdes sistémicas caracterizadas por normas, praticas, critérios e padrdes formais e
ndo formais de diagnéstico e atendimento, de natureza organizacional e institucional, publica e privada, resultantes de
preconceitos ou estereétipos, que resultam em discriminagdo e auséncia de efetividade em prover e ofertar atividades e
servigos qualificados as pessoas em fungéo da sua raga, cor, ascendéncia, cultura, religido, origem racial ou étnica;

VI - discriminagdo racial ou étnico-racial: a quebra dos principios da igualdade e da isonomia, que produza distingéo,
exclusao, restricdo ou preferéncia com base na cor da pele, na ascendéncia, na origem étnica ou nacional visando ao ato ou
efeito de impedir, restringir, dificultar o reconhecimento ou o exercicio de direitos ou garantias fundamentais do homem e da
sua cidadania nas esferas politica, econdmica, social, cultural ou em qualquer outro aspecto da vida publica;

VII - intolerancia religiosa: toda distingdo, exclusao, restricdo ou preferéncia, incluindo-se qualquer manifestacao individual,
coletiva ou institucional, de contetdo depreciativo, baseada em religido, concepgéo religiosa, credo, profissdo de fé, culto,
praticas ou peculiaridades rituais, ou litirgicas, e que provoquem danos morais, materiais ou imateriais, que atentem contra
os simbolos e valores das religides afro-brasileiras, ou sejam capazes de fomentar ddio religioso ou menosprezo as religides
e seus adeptos;

VIII - desigualdade racial: disparidade de acesso a oportunidades ou ao gozo de bens e servigcos publicos ou privados em
razdo da origem étnica, da cor da pele, da descendéncia ou da origem nacional;

IX - desigualdade de género e raca: assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social entre
mulheres negras e os demais segmentos sociais.

Art. 3° E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades, reconhecendo a todo cidado brasileiro,
independentemente da etnia ou cor da pele, o direito & participagdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas,
econdmicas, empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e valores religiosos e culturais.
Art. 4° O presente Estatuto adota como diretrizes politico-juridicas para projetos de desenvolvimento, politicas publicas e
medidas de acdo afirmativa, a inclusdo do segmento da populagdo atingido pela desigualdade racial e a promocédo da
igualdade racial, observando-se as seguintes dimensoes:

| - reparatéria e compensatoria para os descendentes das vitimas da escraviddo, do racismo e das demais praticas
institucionais e sociais historicas que contribuiram para as profundas desigualdades raciais e as persistentes praticas de
discriminagdo racial na sociedade pernambucana, inclusive em face dos povos de terreiros de religibes afro-brasileiras;

Il - inclusiva, nas esferas publica e privada, assegurando a representagéo equilibrada dos diversos segmentos étnico-raciais
componentes da sociedade pernambucana, solidificando a democracia e a participacao de todos;

Il - otimizadora das rela¢des socioculturais, econdmicas e institucionais, pelos beneficios da diferenca e da diversidade
racial para a coletividade, enquanto fatores de criatividade e inovagcdo dinamizadores do processo civilizatério e o
desenvolvimento do Estado.

Art. 5° A participacdo da populagdo negra, em condi¢des de igualdade de oportunidades, na vida econdmica, social, politica
e cultural do Estado, sera promovida, observando as seguintes diretrizes:

| — busca pela incluséo igualitaria nas politicas publicas, programas de desenvolvimento econémico e social e de agao
afirmativa, combatendo especificamente as desigualdades raciais e de género que atingem as mulheres negras e a
juventude negra;

Il - adocgéo de politicas, programas e medidas de a¢ao afirmativa;

Il - adequagdo das estruturas institucionais do Poder Publico para o eficiente enfrentamento e superacdo das
desigualdades raciais decorrentes do racismo e da discriminacéo racial;

IV - promocgao de ajustes normativos para aperfeicoar o combate a discriminacgao racial e as desigualdades raciais em todas
as suas manifestac¢des estruturais, institucionais e individuais;

V - eliminagdo dos obstaculos historicos, socioculturais e institucionais que impedem a representacdo da diversidade racial
nas esferas publica e privada;

IV - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade civil destinadas a promogdo da igualdade de
oportunidades e ao combate as desigualdades raciais, inclusive mediante a implementacdo de incentivos e critérios de
condicionamento e prioridade no acesso aos recursos publicos;

VIl - implementacé@o de medidas e programas de agéo afirmativa destinados ao enfrentamento das desigualdades raciais no
tocante a educacado, cultura, esporte, lazer, saude, seguranca, trabalho, moradia, meios de comunicacdo de massa,
financiamentos publicos, acesso a terra, acesso a justica e outros aspectos da vida publica; e

VIII - divulgacéo de conhecimentos e praticas antirracistas.

Paragrafo Unico. Os programas de acdo afirmativa constituem-se em politicas publicas destinadas a reparar as
desigualdades sociais, étnico-raciais e demais consequéncias de praticas discriminatorias historicamente adotadas, nas
esferas publica e privada, durante o processo de formagéo social do pais e do Estado.

Art. 6° O Estado, ao exercer agdes e politicas publicas voltadas a prevengao, capacitagdo e enfrentamento ao “Racismo
Institucional” tera, dentre outros, os seguintes objetivos:

| - instituir, fomentar e fiscalizar a efetividade de mecanismos de prevencdo, monitoramento, avaliacdo e superagdo do
racismo institucional;

Il - conscientizar e instruir a administracéo publica, por seus servidores, empregados e terceirizados, a identificarem atos
que reproduzam ou que tenham por efeito a discriminacgdo racial ou situacdes de desigualdade racial, tomando como base a
andlise das relagOes institucionais, dos registros administrativos e demograficos e dos dados referentes a fluxos de trabalho
na execuc¢ao das politicas publicas;

11l - manter um debate constante sobre o racismo na atividade laboral do servigo publico e privado;

IV - estabelecer de modo inequivoco o racismo institucional como pratica violadora dos direitos da populacao negra e dos
direitos humanos fundamentais; e
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V - o fomento das praticas de enfrentamento ao racismo institucional agregado ao engajamento da administracédo publica
estadual e da sociedade civil.

TiTuLo Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DO DIREITO A VIDA E A SAUDE
Art. 7°. O direito a saude da populacdo negra sera garantido pelo Poder Publico mediante politicas sociais e econémicas
destinadas a reducéo do risco de doengas e outros agravos, com foco nas necessidades especificas deste segmento da
populacéo.
Paragrafo Unico. Para o cumprimento do disposto no caput cabe ao Poder Publico promover o acesso universal, integral e
igualitario as agbes e servicos de salde integrados ao Sistema Unico de Saude - SUS, em todos os niveis de atencgo, por
meio de medidas de promogéo, prote¢cdo e recuperagdo da saude visando a reducdo de vulnerabilidades especificas da
populacéo negra.
Art. 8°. Na execucgdo das politicas de saude voltadas ao atendimento da populagcdo negra, deverdo ser observadas as
seguintes diretrizes:
| — estimulo e abertura a participagdo dos movimentos sociais em defesa da salde da populagédo negra nas instancias de
participacao e controle social das politicas de saude em ambito estadual;
Il - producdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico sobre o enfrentamento ao racismo na area de salde e a promogéo da
salde da populagéo negra;
Il - desenvolvimento de processos de informacdo, comunicacdo e educacdo para contribuir com a redugdo das
vulnerabilidades por meio da prevencao, para a melhoria da qualidade de vida da populagdo negra e para a sensibilizagao
guanto a adequada utilizacao do quesito “raga/cor”;
IV - desenvolvimento de acdes e estratégias de identificacdo, abordagem, combate e desconstrugdo do racismo institucional
nos servi¢os e unidades de saude, incluindo-se os de atendimento de urgéncia e emergéncia, assim como no contexto da
educacao permanente de trabalhadores da saude;
V - acdes concretas para a reducdo de indicadores de morbimortalidade causada por doengas e agravos prevalentes na
populacéo negra;
VI - definicdo de agbes com recortes especificos para a crianga e o adolescente negros, idosos negros e mulheres negras.
Art. 9°. As informagBes prestadas pelos 6rgédos estaduais de salde e os respectivos instrumentos de coleta de dados
incluirdo o quesito “raga/cor”, reconhecido de acordo com a autodeclaragdo dos usuarios das agdes e servigcos de saude.
Art. 10°. O Poder Publico buscara o incentivo da producdo de conhecimento cientifico e tecnolégico sobre saude da
populacéo negra e se guiara pela promogdo, sempre que possivel, de praticas que visem a melhoria da saude de povos de
terreiros de religibes afro-brasileiras e das comunidades quilombolas.

CAPITULO II
DO DIREITO A EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Art. 11. O Estado desenvolvera acdes para viabilizar e ampliar o acesso e fruicdo da populagdo negra a educagéo, cultura,
esporte e lazer, almejando a efetivacdo da igualdade de oportunidades de acesso ao bem-estar, desenvolvimento e
participacao e contribuicao para a identidade e o patrimdnio cultural brasileiro.

Secéo |

Do Direito a Educacéo
Art. 12. Fica assegurada a participagdo da populagdo negra em igualdade de oportunidades nos espagos de participacédo e
controle social das politicas publicas em educacao, cabendo ao Poder Publico zelar pela promogéo do acesso da populagédo
negra a educagdo em todas as modalidades de ensino, abrangendo o Ensino Médio, Técnico e Superior, assim como 0s
programas especiais em educacao, visando a sua inser¢do nos mundos académico e profissional.
Art. 13. O Estado estimulara a implementagédo e manutengéo dos programas e medidas de acao afirmativa para ampliagao
do acesso da populagcdo negra ao Ensino Técnico e a Educacéo Superior, em todos 0s cursos, no ambito de atuagdo do
Estado, com prazo de duracéo compativel com a corre¢do das desigualdades raciais verificadas.
Art. 14. O censo educacional concernente a “raga/cor’” sera um dos mecanismos utilizados para o monitoramento,
acompanhamento e avaliacdo das condi¢cdes educacionais da populacdo negra, contemplando entre outros aspectos, o
acesso e a permanéncia no Sistema Estadual de Ensino.

Secéo Il

Do Direito a Cultura
Art. 15. O Estado deve buscar o reconhecimento das manifesta¢gBes culturais preservadas pelas formas de expressao
cultural coletiva da populagdo negra, com trajetdria histérica comprovada, como patriménio histérico e cultural, nos termos
dos arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.
Art. 16. O Estado, estimulara a produgéo cultural de entidades do movimento negro e de grupos de manifestacéo cultural
coletiva da populagdo negra, que desenvolvam atividades culturais voltadas para a promocdo da igualdade racial, o
combate ao racismo e a intolerancia religiosa, podendo fazé-lo por meio de cooperacao técnica, apoio a projetos, apoio a
acOes de formacgdo de agentes culturais negros, intercAmbios e incentivos, entre outros mecanismos.
Art. 17. E dever do Estado preservar e garantir a integridade, a respeitabilidade e a permanéncia dos valores das religides
afro-brasileiras e dos modos de vida, usos, costumes tradicdes e manifestacdes culturais das comunidades quilombolas.

BGSDS 109 DE 13JUN2023 — MENEZES/GGGP/SDS - Péglna9



Secéo Il

Do Direito ao Esporte e ao Lazer
Art. 18. O Estado fomentara o pleno acesso da populacdo negra as praticas desportivas no Estado, consolidando o esporte
e o lazer como direitos sociais.
Art. 19. O Estado deve buscar a promocao da democratizagdo do acesso a espacos, atividades e iniciativas gratuitas de
esporte e lazer, nas suas manifestagfes educativas, artisticas e culturais, como direitos de todos, visando resgatar a
dignidade das populagBes das periferias urbanas e rurais, valorizando a auto-organizagdo e a participacdo da populacdo
negra.
Paragrafo Unico. O disposto no caput constitui diretriz para as parcerias entre o Estado, a sociedade civil e a iniciativa
privada.

CAPITULO Il
DO ACESSO A TERRA

Art. 20. O Estado deve se guiar pela diretriz de promover a regularizacdo fundiaria, o fortalecimento institucional e o
desenvolvimento sustentavel das comunidades remanescentes de quilombos e dos povos e comunidades que
historicamente tem preservado as tradi¢cdes africanas e afro-brasileiras no Estado.

Art. 21. O Estado, sempre que possivel e tecnicamente justificavel e viavel, realizara consulta prévia, livre, informada e néao
vinculativa, aos povos e comunidades tradicionais, notadamente as comunidades remanescentes de quilombos e dos povos
e comunidades que historicamente tém preservado as tradiges africanas e afro-brasileiras no Estado, de que trata este
capitulo, sempre que forem previstas medidas administrativas suscetiveis de afeta-los diretamente.

Secéo IV

Do Direito ao Trabalho, ao Emprego, & Renda, ao Empreendedorismo e ao Desenvolvimento Econémico
Art. 22. A implementagéo de politicas publicas voltadas para a promoc¢do da igualdade no acesso da populagdo negra ao
trabalho, a qualificacdo profissional, ao empreendedorismo, ao emprego, a renda e ao desenvolvimento econémico é de
responsabilidade do Estado, observando-se, no que couber, o seguinte:
| - a Convencdo Internacional sobre a Eliminacéo de Todas as Formas de Discriminacéo Racial, de 1965;
Il - a Convengao n° 100, de 1951, sobre a “igualdade de remuneragédo para a mao-de-obra masculina e a méo-de-obra
feminina por um trabalho de igual valor’, e a Convengédo n° 111, de 1958, que trata da discriminagdo no emprego € na
profissdo, ambas da Organizacéo Internacional do Trabalho - OIT,;
Il - a Declaragéo e Plano de Agdo emanados da Il Conferéncia Mundial Contra o Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia
e Intolerancias Correlatas, de 2001.
Art. 23. Cabe ao Estado implementar medidas e politicas que assegurem a igualdade de oportunidades para empreender e
também para acesso ao mercado de trabalho para a populagdo negra, observando as diretrizes previstas na Lei n°® 17.695,
de 4 de margo de 2022.
Art. 24. O quesito “ragal/cor” constara obrigatoriamente dos cadastros de servidores publicos estaduais, para todos os
cargos, empregos e funcdes publicas.
Art. 25. O Estado buscarad o estimulo de atividades voltadas ao turismo étnico com enfoque nos locais, monumentos e
cidades que retratem a cultura, 0s usos e 0s costumes da populagédo negra.
Art. 26. Os processos de contratacdo de obras, produtos e servicos pela Administracdo Publica Estadual observardo
critérios e incentivos que viabilizem a contratacdo de empresas que implementem programas de acdo afirmativa para
acesso das mulheres negras e da populacdo negra a oportunidades de trabalho e de neg6cios em todos os niveis de sua
atuacéo.

Secédo V

Do Combate ao Racismo Institucional
Art. 27. O Estado promovera a adequagdo dos servigos publicos ao principio do reconhecimento e valorizagdo da
diversidade e da diferenca racial, religiosa e cultural, em conformidade com o disposto neste Estatuto.
Art. 28. No contexto das a¢des de combate ao racismo institucional, o Estado seguira as seguintes diretrizes e atitudes:
| - articulagdo com gestores das demais esferas de governo, objetivando a definicdo de estratégias e a implementacdo de
planos de enfrentamento ao racismo institucional, compreendendo celebracéo de acordos de cooperagdo técnica para este
fim;
Il - continua conscientizagdo dos servidores publicos, através de campanhas de informagédo, visando oferecer subsidios
para a identificagdo do racismo institucional;
Il - formulagdo de protocolos de atendimento e implementacdo de pesquisas de satisfacdo sobre a qualidade dos servicos
publicos estaduais com foco no enfrentamento ao racismo institucional.
Art. 29. O Estado deve buscar garantir cooperagao técnica aos Municipios tendo em vista a implantagdo de programa de
combate ao racismo institucional.
Art. 30. A eficicia do combate ao racismo institucional sera considerado um dos critérios de avaliagdo externa e interna da
qualidade dos servigos publicos estaduais.
Art. 31. O Estado adotara medidas para coibir atos de racismo, discriminagdo racial e intolerancia religiosa pelos agentes e
servidores publicos estaduais, observando-se a legislacao pertinente para a apuracdo da responsabilidade administrativa,
civil e penal, no que couber.

Secéo VI
Da Comunicagao Social
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Art. 32. A politica de comunicacéo social do Estado e a publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
institucionais do Estado se orientardo pelo principio da diversidade étnico-racial e cultural, buscando, sempre que possivel,
uma representacao justa e proporcional dos diversos segmentos raciais da populagéo nas pecas institucionais, educacionais
e publicitarias, observando-se o percentual da populacdo negra na composicéo demogréfica do Estado.

Secéo VII

Das Mulheres Negras
Art.33. Sem prejuizo das demais disposicOes deste Estatuto, o Estado garantird a efetiva igualdade de oportunidades, a
defesa de direitos, a protecédo contra a violéncia e a participagdo das mulheres negras na vida social, politica, econémica,
cultural e projetos de desenvolvimento no Estado, assegurando-se o fortalecimento de suas organizacdes representativas.
Art. 34. O Estado incentivard a representacdo das mulheres negras nos 0rgdos colegiados estaduais de participacéo,
formulacéo e controle social nas politicas publicas, nas areas de promoc¢éo da igualdade racial, salude, educacéo e outras
areas que lhes sejam concernentes.
Art. 35. O Estado deve buscar a articulagéo e a integracéo entre as politicas de promocgéo da igualdade racial e combate ao
racismo e ao sexismo e as politicas para as mulheres negras, em ambito estadual.

Secéao VI

Da Juventude Negra
Art. 36. Sem prejuizo das demais disposicdes deste Estatuto, o Estado buscara a efetiva igualdade de oportunidades, a
defesa de direitos e a participacdo da juventude negra na vida social, politica, econdmica, cultural e projetos de
desenvolvimento no Estado, assegurando-se o fortalecimento de suas organizagdes representativas.
Art. 37. O Estado incentivard a representacdo da juventude negra nos 6rgdos colegiados estaduais de participacdo e
controle social nas politicas publicas, nas areas de promoc¢éo da igualdade racial, juventude, educacdo, seguranca publica,
cultura e outras areas que lhes sejam concernentes.
Art. 38. O Estado promovera a protegao integral da juventude negra exposta a excluséo social e a desigualdade racial.
Paragrafo Unico. E assegurada a assisténcia integral a jovens hipossuficientes vitimas de violéncia policial e de grupos de
exterminio, bem como as suas familias, nos aspectos social, psicoldgico, de saude e juridico.

Secédo IX

Do Direito a Seguranca Publica
Art. 39. O Estado buscara a adogdo de medidas para prevenir e coibir atos que atentem contra os direitos humanos e a
cidadania incidente sobre a populagdo negra.
Art. 40. O Estado produzira, sistematizara e divulgara periodicamente estatisticas sobre o impacto das violagdes de direitos
humanos sobre a qualidade de vida da populac@o negra no Estado, abordando especificamente os dados sobre homicidios.
Art. 41. Cabe ao Estado assegurar o registro e o atendimento as demandas da populacdo negra relativas as politicas de
seguranca publica e de defesa social do Estado.

TiTULO 1Nl
DAS DISPOSIC()ES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 12 de junho do ano de 2023, 207° da Revolucao Republicana Constitucionalista e
201° da Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGCA RODRIGUES
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DOS DEPUTADOS TERESA LEITAO — PT — E ISALTINO
NASCIMENTO - PSB

1.2 - Secretaria de Administracao:

PUBLICACOES SAD DO DIA 12 DE JUNHO DE 2023.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribui¢ces que lhe foram conferidas pelo art. 1°,
alinea “c”, item 1.12.8, da Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014 e com amparo legal nos arts. 4°, 5° e 7°, da Lei n® 12.001,
de 28/05/2001, RESOLVE:

N° 2.642-Dispensar, a pedido, da gratificagdo por exercicio no Expresso Cidadao, na atividade de Supervisdo, o servidor
ALYSSON MOREIRA DA SILVA, matricula n°® 283828-1, Perito Papiloscopista, da Secretaria de Defesa Social — SDS/PE,
com efeito retroativo a 01/06/2023.

N° 2.645-Atribuir a gratificagdo por exercicio no Expresso Cidaddo, na atividade de Supervisdo, a servidora DENISE
COUTINHO GUIMARAES SIQUEIRA, matricula n® 313640-0, Perita Papiloscopista, da Secretaria de Defesa Social —
SDS/PE, com efeito retroativo a 01/06/2023.
Luciana Oliveira Pires
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas
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1.3 - Secretaria da Casa Civil:

Sem alteracao

SEGUNDA PARTE )
Publicacfes da Secretaria de Defesa Social e seus Orgaos Operativos

2 — SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

2.1 — Secretaria de Defesa Social:

Sem alteracédo

2.2 — Secretaria Executiva de Defesa Social:
Sem alteracao

2.3 — Secretaria Executiva de Gestao Integrada:

Sem alteracao

2.4 - Corregedoria Geral SDS:

Sem alteracédo

2.5 — Geréncia Geral de Policia Cientifica:

Sem alteracao

3 — ORGAOS OPERATIVOS DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

3.1 - Policia Militar de Pernambuco:

Sem alteracdo

3.2 - Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco:

Sem alteracdo
3.3 - Policia Civil de Pernambuco:

Sem alteracdo

TERCEIRA PARTE
Assuntos Gerais

4 — ReparticOes Estaduais:

FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PE - FUNAPE
A Diretora-Presidente RESOLVE publicar a Portaria n° 2381 de RETIFICACAO DE PENSAO POR MORTE que se encontra
disponivel, na integra, no endereco eletronico www.funape.pe.gov.br.

A Diretora-Presidente RESOLVE publicar a portaria de n° 2382 de INDEFERIMENTO DE CONCESSAO DE PENSAO POR
MORTE, de JUNHO de 2023, que se encontra disponivel, na integra, no endereco eletrébnico www.funape.pe.gov.br
KATHARINA SAMARA LOPES FLORENCIO - Diretora-Presidente
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5 — Licitagdes e Contratos:

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO (TA)
TA 014 ao CT 002/20-DCC, Prorrogacéo de Prazo, Companhia Editora de Pernambuco, publicacdo no DOE PE, vigéncia de
05/06/2023 a 04/09/2023, 2023NE000383, valor R$ 27.853,83 - LUCIANO ALVES BEZERRA DA FONSECA - Cel BM
Comandante Geral.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO SISTEMA DE SAUDE - DASIS

Ext. 32 publ. ARP N° 088/22 celebrado com a empresa TC ATUAL COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA EPP, CNPJ/MF
n° 10.493.969/0001-03, Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025.DASIS, Objeto: medic. injetaveis para o C. M. H. DA PMPE/CBMPE,
vigéncia 19/12/22 & 18/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 089/22 celebrado com a empresa UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA
NACIONAL S/A, CNPJ/MF n° 60.665.981/0009-75, Proc.0310.2022.CPLIl. PE.0025.DASIS, Objeto: medic. injetaveis para o
C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia 22/12/22 a 21/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 090/22 celebrado com a empresa W D
DISTRIBUIDORA E COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ/MF n° 28.013.023/0001-50,
Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025. DASIS, Objeto: medic. injetaveis para o C. M. H. DA PMPE/ CBMPE, vigéncia 19/12/22 a
18/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 091/22 celebrado com a empresa BAYER S.A., CNPJ/MF n° 18.459.628/0097-67,
Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025.DASIS, Objeto: medic. injetaveis para o C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia 19/12/22 a
18/12/23. Ext. 3% publ. ARP N° 092/22 celebrado com a empresa QUALIMMED-COMERCIO ATACADISTA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, CNPJ/ MF n° 35.514.416/0001-02,
Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025. DASIS, Objeto: medic. injetaveis p para o C. M. H. DA PMPE/ CBMPE, vigéncia 13/12/22 &
12/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 093/22 celebrado com a empresa APOTEK DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, CNPJ/ MF n° 36.099.392/0001-35, Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025. DASIS, Objeto:
medic. injetaveis para o C. M. H. DA PMPE/ CBMPE, vigéncia 19/12/22 a 18/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 094/22 celebrado
com a empresa CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ/MF n° 40.788.766/0001- 05,
Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025.DASIS, Objeto: medic. injetaveis para o C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia 14/12/22 a
13/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 095/22 celebrado com a empresa CIRURGICA SERRA MAR LTDA, CNPJ/MF n°
31.908.034/0001- 02, Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025.DASIS, Objeto: medic. injetaveis para o C. M. H. DA PMPE/CBMPE,
vigéncia 13/12/22 & 12/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 097/22 celebrado com a empresa ARSERVE PHARMA EPP LTDA,
CNPJ/MF n° 43.519.181/0001- 70, Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025.DASIS, Objeto: medic. injetaveis p para o C. M. H. DA
PMPE/CBMPE, vigéncia 13/12/22 a 12/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 098/22 celebrado com a empresa UP DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ/MF n° 44.152.616/0001- 53, Proc.0310.2022.CPLII.PE.0025.DASIS, Objeto: medic. injetaveis para o C. M. H.
DA PMPE/CBMPE, vigéncia 20/12/22 a 19/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 099/22 celebrado com a empresa TC ATUAL
COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA EPP, CNPJ/MF n° 10.493.969/0001-03, Proc.0331.2022.CPLII. PE.0027.DASIS,
Objeto: aquis. do(s) MEDIC. BIOLOGICOS E ANTIMICROBIANOS INJET. DESERTOS E FRACASSADOS para o C. M. H.
DA PMPE/CBMPE, vigéncia 12/12/2022 & 11/12/2023. Ext. 32 publ. ARP N° 0100/22 celebrado com a empresa ESPIRITO
SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELLI, CNPJ/MF n° 28.911.309/0001-52,
Proc.0331.2022.CPLII.PE.0027.DASIS, Objeto: aquis. do(s) MEDIC. BIOLOGICOS E ANTIMICROBIANOS INJETAVEIS
DESERTOS E FRACASSADOS para o C. M. H. DA PMPE/ CBMPE, vigéncia 12/12/2022 a 11/12/2023. Ext. 32 publ. ARP
N° 0101/22 celebrado com a empresa APOTEK DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
LTDA, CNPJ/ MF n° 36.099.392/0001-35, Proc.0331.2022.CPLII.PE.0027. DASIS, Objeto: MEDIC. BIOLOGICOS E
ANTIMICROBIANOS INJETAVEIS DESERTOS E FRACASSADOS para o C. M. H. DA PMPE/CBMPE vigéncia 20/12/22 a
19/12/23. Ext. 32 publ. ARP N° 0102/22 celebrado com a empresa CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORA DE MEDIC.
LTDA, CNPJ/MF n° 40.788.766/0001- 05, Proc.0331.2022.CPLII.PE.0027.DASIS, Objeto: aquisicdo do(s) MEDICAMENTOS
BIOLOGICOS E ANTIMICROBIANOS INJETAVEIS DESERTOS E FRACASSADOS para o C. M. H. DA PMPE/CBMPE,
vigéncia 12/12/2022 & 11/12/2023. Ext. 32 publ. ARP N° 0103/22 celebrado com a empresa ASERVE PHARMA EPP LTDA,
CNPJ/MF n° 43.519.181/0001-70, Proc.0331.2022. CPLII.PE.0027.DASIS, Objeto: aquis. do(s) MEDICAMENTOS
BIOLOGICOS E ANTIMICROBIANOS INJETAVEIS DESERTOS E FRACASSADOS para o C. M. H. DA PMPE/ CBMPE,
vigéncia 12/12/22 a 11/12/23. Recife, 13/06/23, JOSE MARIO CANEL FIGUEIREDO — CEL PM — Diretor da DASIS

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO SISTEMA DE SAUDE - DASIS

Reconhego e ratifico
Processos no INC. IV, ART 24, Lei Fed. n° 8.666/93:- Proc. 0487.2022.CPLII.DL.0371.Dasis: Obj. Fornecimento emerg. do
medicamento controlados p/atender a demanda deste Sismepe. Firmas vencedoras: cnpj 03.817.043/0001-52-Pharmapuls
Itda.,valor R$ 1.710,00; cnpj 09.007.162/0001-26 Maues Lobato com. e Representa¢bes Itda. Valor R$ 3.289,39; cnpj
08.674.752/0001-40-Cirurgica Montebello Itda.,valor R$ 690,00 e cnpj 09.607.807/0001-61, valor R$ 11.128,00; Proc.
0090.2023.CPLII.DL.0073.Dasis: Obj. Contratagdo emerg. de serv. Hospitalares tipo: procedimentos de radioterapia p/
atender a paciente deste Sismepe. Firma vencedora: cnpj 24.404.329/0001- 86 — Instituto de Radioterapia Waldemir
Miranda Itda.valor R$ 9.077,60. Proc. 0089.2023.CPLII.DL.0072.Dasis: Obj.Contratacdo emerg. de serv. Hospitalares tipo:
procedimentos de radioterapia conformada p/ atender a paciente deste Sismepe. Firma vencedora: cnpj 24.404.329/0001-86
— Instituto de Radioterapia Waldemir Miranda ltda.valor R$ 4.511,76.Recife, 12 jun 2023.José M. Canel Figueiredo - Cel PM
— Diretor da DASIS.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS CORPORATIVA
ARPC DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 0013.2023.PREG-III.IN.0001.SAD
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A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, resolve tornar publica a ARPC DO PROCESSO
DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 0013.2023.PREG-IIl. IN.0001.SAD, cujo objeto é a contratacdo da empresa
Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros do Estado de Pernambuco (URBANA/PE), através de inexigibilidade,
com base no artigo 25, caput, da lei n°® 8.666/93, visando a prestagdo de servigo de carga e recarga de créditos eletrnicos,
englobando cartdes novos, para atender as demandas dos 6rgdos e entidades elencados como participantes e que atuam
na Regido Metropolitana do Recife, sendo o seu valor global de R$ 22.970.522,70 (vinte e dois milhdes novecentos e
setenta mil quinhentos e vinte e dois reais e setenta centavos) e o prazo de vigéncia de 12 de junho de 2023 a 11 de junho
de 2024. Seu inteiro teor pode ser acessado pelo enderecgo eletrdnico http:// www.sad.pe.gov.br/web/sad/atas-de-registro-
de-preco. NARA FREITAS CARVALHO - Gerente Geral de Politicas de Compras e Contratos do Estado.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Termo de Rerratificagéo ao extrato do Contrato n°039/2023- GAB/SDS; ONDE SE LE : “VIGENCIA: 30 meses “ LEIA-
SE: “ VIGENCIA: 12 meses “;, CONTRATADA: CITYLOC CT LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA ; Recife-PE,
12JUN2023. FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR - Sec. Executivo de Gest&o Integrada/SDS.(*)

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
50 Termo Aditivo ao Contrato N° 002/2020-GAB/SDS — OBJETO: inclusdo da “CLAUSULA DECIMA SETIMA —
REAJUSTE. Sem repercusséo financeira. CONTRATADA: AEROMED SAO LUIS LTDA ORIGEM: PL N° 0126.2018.CPL-
II.PE.0056.DAG-SDS, Recife-PE. 12JUN2023.FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR - Sec. Executivo de Gestdo
Integrada/SDS.(*)

QUARTA PARTE
Justica e Disciplina

6 - Elogio:
Sem alteracédo
7 - Disciplina:

Sem alteracdo
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